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Du begeisterst dich fiir neue Medien?

Bei deiner Ausbildung zur Kauffrau oder zum Kaufmann im E-Commerce bist du die wichtigste
Schnittstelle zwischen Einkauf, Logistik, Buchhaltung und IT. Dazu unterstitzt uns tagtaglich bei der

Optimierung unseres Online-Shops.

AUSBILDUNG - KAUFLEUTE IM E-COMMERCE
(m/w/d)

in Flensburg

Du kannst strukturiert denken, bist offen flr neue Technologien und méchtest kundenorientiert
arbeiten? Du kommunizierst gern, findest es spannend, mit unterschiedlichen Teams zu arbeiten und
kannst gut koordinieren? Dann ist dieser Ausbildungsberuf genau das Richtige fur dich!

AUSBILDUNGSBEREICHE
e B2C E-Commerce

e Kundendienst

¢ Verwaltung

DAS BRINGST DU MIT

Mindestalter: 18 Jahre

Gerne sehr guter mittlerer Bildungsabschluss
Selbststandiges, strukturiertes Arbeiten

Lust auf Analysen und Auswertungen
Geduld fiir komplexe Aufgaben

Spall am Internet und Onlinehandel

Freude an Teamarbeit und Kommunikation
Organisationstalent

LUST AUF EINE AUSBILDUNG BEI UNS?
Wir freuen uns Uber deine aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen.

START UND DAUER DER AUSBILDUNG

Die Ausbildung beginnt jahrlich zum 01. August und
dauert insgesamt drei Jahre.

BERUFSSCHULE
Der Berufsschulunterricht findet wochentlich an der
HLA — Die Flensburger Wirtschaftsschule statt.

BEWERBUNGSFRIST

Deine Bewerbungsunterlagen reichst du bitte bis zum
31.01. des gewtlinschten Ausbildungsjahres bei uns
ein. Du hast das Zeitfenster leider verpasst? Auch bei
uns gilt nattrlich: je friiher, desto besser. Dennoch
kannst du auch nach dem 31.01. jederzeit bei uns
anfragen, ob das Bewerbungsverfahren fir diese
Ausbildungsrichtung schon abgeschlossen ist.

ORION VERSAND GmbH & Co. KG
Personalabteilung, Katarina Harmel
Schaferweg 14, 24941 Flensburg
bewerbung@ORION.de / www.ORION.eu/jobs

ORION ist eines der gréf3ten Erotik-Unternehmen — und wachst kontinuierlich. Neben dem E-Commerce betreibt ORION eine
internationale Ladenkette und einen weltweit agierenden GroRRhandel. Allein am Standort Flensburg arbeiten rund 300
Mitarbeiter:innen in Verwaltung und Logistik.
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Arbeiten, wo andere
Urlaub machen

Méglichkeit zum
Fahrradleasing

Gutes
Betriebsklima
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Moderne
Ausstattung
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Kein Dresscode:
Come as you are
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Urlaubs- und
Weihnachtsgeld

Mobiles Arbeiten
moglich

Flexible
Arbeitszeiten

Zukunftssicherer
Arbeitsplatz
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NAH.SH-Jobticket
fir den OPNV

Hauseigene
Kantine



